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VANGARD HIRE FOR CHARACTER
Technical Recruitment Services TRAIN FOR SKILL

Senior Account Manager IT als Leiter
Temp & Contracting

Vangard ist eine aufstrebende, in IT & SAP spezialisierte Recruitment Boutique. Mit neuer Marke geniessen wir seit vielen Jahren
das Vertrauen der besten Brands der Beratungsbranche und des «Who is Who» der Schweizer Wirtschaft. Wir pflegen mit
ihnen eine enge Partnerschaft auf Augenhdéhe.

Und so ticken wir @

Zum weiteren Wachstum suchen wir dich als erfahrenen Senior Account Manager IT Temp & Contracting fur den Aufbau unserer
neuen Diversifizierung. Hiermit bieten wir die spannende Chance mit bestehendem Datenpool von Kunden und Spezialisten
deine eigene erfolgreiche Abteilung auf-und auszubauen.

Deine Aufgaben

Identifizierung von Marktopportunitédten, Potentialkunden und Bedarfstragern
Gezielte Kundenakquise und Bedarfsabklarungen

Verhandlung von Rahmenvertrdgen und Einkaufsvereinbarungen

Auf- und Ausbau der Delivery

Leadgenerierung und Besetzung von Projekten

Aftersales
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Kontinuierlicher Teamaufbau

Dein Profil

Mehrjahrige Erfahrung in der Kundenakquise und -Betreuung IT-Temp/Contracting-Bereich

Einen erfolgreichen Track-Record in der Gewinnung von Neukunden

Erfahrung in der Verhandlungsfihrung mit dem Einkauf

Strategischer Aufbau von Accounts und deren Entwicklung

Sales Management, idealerweise bereits Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung (Sourcer, Junior AMs)
Cleverness, Belastbarkeit, Drive, eine grosse Portion Humor und ein positives Mindset bringst du mit

Deine hochmotivierte, hands-on-orientierte sowie aufgeschlossene Art zeichnet dich aus
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Dein Deutsch ist stilsicher, dein Englisch fliessend

Als erfahrener Senior Account Manager im Contracting/Temp-Umfeld kennst du den Markt, seine Chancen und Risiken
bestens. Du bist in der Lage die Weichen zu stellen und grosse Pladne mit deiner unerschitterlichen Art, Optimismus und viel
Erfahrung in die Wirklichkeit umzusetzen. Fir diese vielfaltige und abwechslungsreiche Aufgabe suchen wir eine erfahrene
Personlichkeit, die mit viel Entrepreneurship vorangeht und gerne junge Talente findet, diese rekrutiert und sukzessive aufbaut.

Wir bieten ein dynamisches, junges Team, eine autonome Arbeitsweise, einen fordernden Austausch mit deinen Kollegen, kurze
Entscheidungswege und eine familidre Atmosphdre mit grossem Teamspirit. Fir diese Rolle bieten wir dir eine entsprechende
langfristige Perspektive mit Moglichkeit einer spdteren Beteiligung.

Wir freuen uns auf deine aussagekréftige elektronische Bewerbung unter Angabe deiner Verfigbarkeit.
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