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Senior SAP Personalberater 

 

Für das "Who is Who" der Schweizer Firmen top SAP-Spezialisten aufspüren? Oder hochqualifizierte IT-Geeks an Tech-Startups 

und Beratungsunternehmen vermitteln? Genau das tun wir – leidenschaftlich und erfolgreich an unserem Firmensitz im neuen 

Stadtquartier Zürich-Greencity. Und da wir so viel Arbeit haben, wie nie zuvor, suchen wir weitere smarte Köpfe. 

 

Zum weiteren Wachstum suchen wir dich als Senior SAP Personalberater. Hiermit bieten wir die spannende Chance mit  

bestehendem Datenpool und hervorragender Kunden- und Kandidatenbeziehungen durchzustarten und deine Karriere  

auf ein nächstes Level zu bringen, inkl. Option für eine spätere Führungsverantwortung. Mit unserem schlagkräftigen 

Headhunting-Konzept gehen dir die Kandidaten dabei nicht so schnell aus. 

 

 

 

 

 

Bei uns steppt der Bär! Denn jeder Tag ist anders, die Pace ist hoch. Stammkunden und neue Unternehmen erwarten von  

uns eine qualitativ hochstehende Beratung. Und das geht nicht ohne eine Menge Spass, Konzentration und viel Kreativität.  

Als erfahrener Senior Account Manager in der SAP Personalberatung kennst du den Markt, seine Chancen und Risiken bestens. 

Für diese vielfältige und abwechslungsreiche Aufgabe suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit, die mit viel Entrepreneurship 

vorangeht. Dir bieten wir ein dynamisches Team, einen Austausch auf Augenhöhe mit Seniors, kurze Entscheidungswege, 

familiäre Atmosphäre mit grossen Teamspirit und viel Potenzial für deine Karriere. 
 

Möchtest du überdurchschnittlich verdienen? In einem top modernen, brandneuen Büro, und doch mal zwei Wochen 

Remote von der Beach aus arbeiten? Home Office-Anteil und ergonomische Arbeitsplätze? Bis sechs Wochen Ferien, 

Früchte, Redbull, Kaffee und Gipfeli inklusive und Freitag ab 15:30 Uhr hoch die Hände, Wochenende? 
 

Sende jetzt eine WhatsApp mit dem Kennwort "lass uns reden" auf +41 78 616 88 87 oder bewirb dich auf join@vangard.ch 

 

   

      
Deine Aufgaben 

    Identifizierung von Marktopportunitäten, Potentialkunden und Bedarfsträgern 

    Verhandlung von Rahmenverträgen und Einkaufsvereinbarungen 

    Gezielte Kundenakquise und Bedarfsabklärung, Bestandskundenbetreuung 

    Auf- und Ausbau der Delivery 
    Leadgenerierung und Besetzung von Positionen (Best Effort, Retained Search) 

    Aftersales 
    Kontinuierlicher Teamaufbau 

Dein Profil 

    Mehrjährige Erfahrung in der Kundenakquise und -Betreuung in der SAP Personalberatung 

    Strategischer Aufbau von Accounts und deren Entwicklung 

    Einen erfolgreichen Track-Record in der Gewinnung von Neukunden 

    Sales Management, idealerweise bereits Erfahrung in der Mitarbeiterführung (Recruiter, Juniors) 

    Cleverness, Belastbarkeit, Drive, eine grosse Portion Humor und positives Mindset bringst du mit 

    Deine hochmotivierte, hands-on orientierte sowie aufgeschlossene Art zeichnet dich aus 
    Dein Deutsch ist stilsicher, dein Englisch ist fliessend (C1) 

Deine Benefits 

HAST DU WAS 

ZU SAGEN? 

 

https://www.instagram.com/vangard_trs/
https://chatwith.io/s/to-vangard
mailto:join@vangard.ch

